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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANDAÍ  
 

ESTADO DE MINAS GERAIS 
 

A N E X O  I I  -  D O S  C O N T E Ú D O S  P R O G R A M Á T I C O S  
E D I T A L  D E  C O N C U R S O  P Ú B L I C O  N º  0 1 / 2 0 2 3  

 

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NÍVEL ALFABETIZADO - AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, CALCETEIRO, 
CARPINTEIRO, CONSERVADOR DE ESTRADAS E LOUGRADOUROS, OPERÁRIO E PINTOR. 

Língua Portuguesa: 1. Estudo do texto.; 2. Fonética: acentuação gráfica, ortografia; 3. Morfologia: classes de palavras. 

Matemática: 1. As quatro operações fundamentais; 2. Conjuntos numéricos: naturais, inteiros e decimais; 3. Regra de três 
Simples; 4. Unidades de medida: comprimento, capacidade, massa, tempo e volume; 5. Noções de acaso: certeza ou impossível; 
6. Sequências numéricas; 7. Relação de igualdade; 8. Proporção; 9. Dados, tabelas e gráficos; 10. Porcentagem; 11. Resolução 
de problemas. 

Atualidades: 1. Aspectos culturais, sociais, históricos e geográficos do município de Carandaí e do Estado de Minas Gerais; 2.  
Atualidades; 3. Cenários políticos; 4. Movimentos sociais; 5. Trabalho, Previdência e outras questões sociais; 6. Ciência, 
Tecnologia e Inovação; 7. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global; 8. Desastres naturais e humanos; 9. Arte e 
Cultura; 10. Sociedade e comportamento; 11. Guerras, conflitos e terrorismo. 

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL - AUXILIAR CUIDADOR DA CASA LAR, 
BORRACHEIRO, COZINHEIRO, MECÂNICO, MOTORISTA E PORTEIRO. 

Língua Portuguesa: 1. Compreensão e interpretação de textos; 2. Tipos e gêneros textuais; 3. Significação de palavras e 
expressões; 4. Sinônimos e antônimos; 5. Ortografia oficial; 6. Classes de palavras variáveis e invariáveis e suas funções no 
texto; 7. Concordâncias verbal e nominal; 8. Tempos simples e tempos compostos dos verbos; 9. Conjugações verbais; 10. 
Colocação de pronomes nas frases; 11. Sintaxe: termos essenciais e acessórios da oração; 12. Tipos de predicado; 13. 
Classificação das palavras quanto ao número de sílabas; 14. Dígrafos, encontros vocálicos e consonantais; 15. Divisão silábica; 
16. Processos de formação de palavras: derivação, composição e outros processos; 17. Usos dos “porquês”; 18. Usos de “mau” 
e “mal”. 

Matemática: 1. Números naturais; 2. Operações fundamentais; 3. Números fracionários; 4. Números decimais; 5. Multiplicação e 
divisão; 6. Resolução de situações problema; 7. Razão/proporção/regra de três, porcentagem, cálculo de médias, equações do 1º 
grau, equações do 2º grau, sistemas de equações do 1º grau. 

Atualidades: 1. Aspectos culturais, sociais, históricos e geográficos do município de Carandaí e do Estado de Minas Gerais; 2.  
Atualidades; 3. Cenários políticos; 4. Movimentos sociais; 5. Trabalho, Previdência e outras questões sociais; 6. Ciência, 
Tecnologia e Inovação; 7. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global; 8. Desastres naturais e humanos; 9. Arte e 
Cultura; 10. Sociedade e comportamento; 11. Guerras, conflitos e terrorismo. 

 

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NÍVEL MÉDIO/TÉCNICO (Consultar Tabelas 9.4, 9.5, 9.6 e 9.7 do Edital) 

Língua Portuguesa: 1. Análise e interpretação de texto (compreensão geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo 
autor; argumentação; elementos de coesão; inferências; estrutura e organização do texto e dos parágrafos); 2. Tipologia e gêneros 
textuais; 3. Figuras de linguagem; 4. Emprego dos pronomes demonstrativos; 5. Relações semânticas estabelecidas entre orações, 
períodos ou parágrafos (oposição/contraste, conclusão, concessão, causalidade, adição, alternância etc.); 6. Relações de sinonímia e 
de antonímia; 7. Sintaxe da oração (período simples; termos fundamentais e acessórios da oração; tipos de predicado) e do período 
(período composto por coordenação e por subordinação); 8. Funções do que e do se; 9. Emprego do acento grave; 10. Emprego dos 
sinais de pontuação e suas funções no texto; 11. Ortografia; 12. Concordâncias verbal e nominal; 13. Regências verbal e nominal; 14. 
Emprego de tempos e modos verbais; 15. Formação de tempos compostos dos verbos; 16. Colocação pronominal. 

Informática: 1. Conceitos de informática, hardware (memórias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e 
DVDs) e software (compactador de arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos); 2. Ambientes operacionais: 
Windows XP Professional; 3. Processador de texto (Word e BrOffice Writer); 4. Planilhas eletrônicas (Excel e BrOffice Calc); 5. 
Conceitos de tecnologias relacionadas à Internet e Intranet, Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet 
Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web. 

Legislação: 1. Lei orgânica Municipal de Carandaí; 2. Estatuto dos Servidores de Carandaí. 

SUS/Saúde Pública: 1. Organização dos serviços de saúde no Brasil; 2. Organização e princípios do SUS; 3. Modelo 
Assistencial e Financiamento; 4. Planejamento e programação local de saúde; 5. Política Nacional de Humanização. 6. Sistema 
Único de Saúde – Princípios, Diretrizes e Controle Social; 7. Política Nacional de Atenção Básica no SUS. 8. A reforma Sanitária 
no Brasil. 

Conhecimentos Pedagógicos: 1. Teoria e Prática da Educação; 2. Conhecimentos Políticos-Pedagógicos; 3. Função social e 
política da escola: perspectiva crítica e perspectiva neoliberal; gestão democrática e autonomia na organização do trabalho 
escolar; projetos políticos-pedagógicos; 4. A educação básica no Brasil: acesso; permanência; inclusão e fracasso escolar; 5. A 
organização da educação básica: LDB Lei Federal no 9394/96; princípios e fins da educação nacional; diretrizes curriculares para 
o ensino fundamental e para a educação Infantil; parâmetros curriculares nacionais. Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da 
Educação Básica e de Valorização dos Profissionais da Educação – FUNDEB; 6. Conhecimentos da Prática de Ensino: 
processos e conteúdo do ensino e da aprendizagem; conhecimento na escola; a organização do tempo e do espaço e a 
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avaliação escolar; projetos de trabalho e a interdisciplinaridade; cotidiano escolar: relações de poder na escola; currículo e 
cultura; tendências pedagógicas na prática escolar. 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS – NÍVEL MÉDIO 

CARGO 301 E 322: AGENTE ADMINISTRATIVO 

Conhecimentos Específicos: 1. Constituição Federal: Direitos e Deveres Individuais e Coletivos; 2. Dos Direitos Sociais; 3. Da 
Nacionalidade; 4. Dos Direitos Políticos; 5. Dos Municípios; 6. Da Administração Pública; 7. Dos Servidores Públicos. 
Conhecimentos Básicos sobre Licitações; 8. Correspondência Oficial; 9. Redação de instruções; 10. ordens de serviço, minutas 
cartas; 11. Ofícios; 12. Memorandos; 13. e-mails; 14. Conhecimento de arquivos; 15. Recebimento; 16. Classificação; 17. 
digitação e tramitação de documentos oficiais; 18. Telegrama; 19. Correio eletrônico; 20. Conhecimentos gerais das rotinas 
administrativas; 21. Utilização de equipamentos de escritório; 22. computadores, tablets, digitalização, scaners, impressoras e 
centrais telefônicas. 

CARGO 302: AGENTE DE ALMOXARIFADO DA CRECHE PRÓ-INFÂNCIA 

Conhecimentos Específicos:  1. Noções básicas de segurança e higiene no trabalho; 2. Cuidados com o patrimônio: 
equipamentos, limpeza, alimentos, aparelhos diversos, móveis e utensílios, impressos etc; 3. Identificação e codificação de 
materiais; 4. Controle de estoque; 5. Técnicas de armazenagem; 6. Movimentação de materiais; 7. Embalagens; 8. Inventários; 9. 
Fiscalização e controle de produtos; 10. Atribuições do almoxarife; almoxarifado; operações de almoxarifado; manutenção, 
planejamento, controle e critérios de avaliação de estoques, movimentação de estoques; 11. Noções de recepção e despacho de 
documentos; 12. Estocagem de materiais; 13. Recebimento de materiais: guarda ordenada quanto à estocagem e identificação 
dos itens; 14. Controle (guarda e distribuição de material): estoque mínimo, máximo e de emergência; cálculo de consumo médio; 
controle de entradas e saídas. distribuição; inventários; 15. Documentos de entrada; nota fiscal (tipos de notas fiscais); nota de 
transferência; 16. Registro: entradas, saídas (requerimento e fatura), baixas, fichas de prateleiras e de estoques, balancetes do 
inventario.  

CARGO 303: AGENTE EDUCADOR 

Conhecimentos Específicos: 1 -A Educação Especial no Sistema Educacional Brasileiro. A Educação Especial no contexto da 
inclusão social. 2 -Fundamentos filosóficos, teóricos e legais da Educação Especial. 3 -Necessidades educacionais especiais 
temporárias e permanentes: deficiência física, mental, visual, surdez, condutas típicas de síndromes e quadros neurológicos, 
psicológicos graves e psiquiátricos, altas habilidades/superlotação. 4 -Flexibilizações e adaptações curriculares, para o 
atendimento às necessidades educacionais especiais.  5 -Natureza e função dos serviços e apoios especializados. 6 -A natureza 
do trabalho pedagógico: fundamentação filosófica, política e educacional, caracterização e concepções básicas da ciência 
psicológica, as principais escolas de psicologia e seu aproveitamento no processo de aprendizagem, o papel social da escola, as 
influências das teorias psicológicas na Educação, a percepção do sujeito nos diversos enfoques: empirista, inatista, 
interacionista, psicologia genética: estudo do desenvolvimento das estruturas cognitivas da criança e do adolescente e suas 
implicações prático-pedagógicas, a relação entre Aprendizagem e Desenvolvimento em Vygotsky: contribuição para o ensino 
escolar, Pedagogia de Projeto: conteúdos conceituais, procedimentais e atitudinais, Planejamento e Projeto Pedagógico da 
Escola, Concepções de currículo,  -Gestão Democrática, 6-Avaliação e Aprendizagem, 8 -Avaliação Contínua, investigativa e 
diagnóstica, Avaliação como momento de aprendizagem, paradigma da avaliação emancipatória,  9 -As grandes questões da 
Escola Pública atual: acesso e permanência, reprovação e evasão, 10 - Tendências atuais da Administração Escolar, da 
Supervisão e da Orientação Educacional. Didática e Legislação: 11 -A didática na formação do educador; planejamento 
educacional e planejamento do ensino; o planejamento do ensino e a realidade escolar; a avaliação do processo seletivo x 
aprendizagem Constituição da República Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. (Dos Princípios Fundamentais - 
Art. 1º a 4º. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5º a 17. Da Organização do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 
41. Da Organização dos Poderes - Art. 44 a 75. Constituição Federal, na parte referente à Educação (artigos 205 a 214). Lei nº 
9.394 de 20 de dezembro de 1996 LDB - Estabelece as diretrizes e bases da educação nacional. 

CARGO 304: ASSISTENTE ESCOLAR ESPECIALIZADO (AEE) 

Conhecimentos Específicos: 1 -Relação entre educação, escola e sociedade: concepções de Educação e de Escola.  2 - A 
função social da escola, a educação inclusiva e o compromisso ético e social do educador. 3 -Gestão democrática: a participação 
como princípio. 4 -Organização da escola centrada no processo de desenvolvimento pleno do educando. 5 -A integração entre 
educar e cuidar na Educação básica. 6 -Projeto político-pedagógico: fundamentos para a orientação, o planejamento e a 
implementação das ações educativas da escola. 7 -Construção participativa do projeto político-pedagógico e da autonomia da 
escola.  8 -Currículo e cultura: visão interdisciplinar e transversal do conhecimento.  Currículo: a valorização das diferenças 
individuais, de gênero, étnicas e socioculturais e o combate à desigualdade. 9 -Currículo, conhecimento e processo de 
aprendizagem: as tendências pedagógicas na escola. 10 - Currículo na Educação Básica: a função da competência leitora e o 
desenvolvimento dos saberes escolares das diversas áreas de conhecimento. 11 - Currículo em ação: planejamento, seleção, 
contextualização e organização dos diversos tipos de conteúdo; o trabalho por projetos. 4 A avaliação mediadora e a construção 
do conhecimento: acompanhamento dos processos de ensino e de aprendizagem. A mediação do professor, dialogal e 
problematizadora, no processo de aprendizagem e desenvolvimento do aluno; a inerente formação continuada do educador. 

CARGO 305: AUXILIAR DE DESTRIBUIÇÃO DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR 

Conhecimentos Específicos: 1. Gestão de resíduos de trabalho. 2. Relações humanas no trabalho/ética Profissional. 3. 
Organização e funcionamento de um estoque, utensílios e equipamentos, controle de material e sistema de distribuição. 4. Saúde 
e Segurança no trabalho. 5. Higiene de alimentos, utensílios, equipamentos e local de trabalho. 6. Noções para receber, conferir 
e armazenar gêneros alimentícios, observando data de validade e integridade de embalagens. 8. Noções de microbiologia, de 
higienização. 
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CARGO 306: CUIDADOR DA CASA LAR 

Conhecimentos Específicos: 1. Lei federal nº 8.069/90 – ECA -Estatuto da criança e do adolescente. 

CARGO 307: FISCAL AMBIENTAL  

Conhecimentos Específicos: 1 - Economia dos Recursos Naturais; Saúde Pública e a Questão Ambiental; 2 -  Educação 
Ambiental, Ecologia e Reflorestamento; 3 -  Microbiologia Ambiental; Geociência, Energia e Ambiente; Estudos de Impactos 
Ambientais; 4 -Uso e Ocupação do Solo Urbano; 5 - Sistemas de Gestão Ambiental; Auditoria e Certificação Ambiental.6 - Noções 
de Ecologia e Poluição Ambiental: 7-  Tipos de Poluição; Conceitos de Unidades de Conservação: Área de Proteção Permanente 
(APP); Área de reserva legal – ARL; Diagnóstico Ambiental. 8 - Medidas de Proteção e Controle da Qualidade Ambiental: 9 - 
Plano de Recuperação de área degradada; Vigilância Sanitária e Ambiental; 10 - Gerenciamento de Bacias Hidrográficas. 11- 
Constituição Federal (art. 225); Política Nacional do Meio Ambiente (Lei Federal nº 6938/81). 12 - Código Florestal (Lei Federal nº 
12.651/2012); Educação ambiental (Lei Federal nº9.795/2000); Saneamento Básico (Lei Federal nº 11.445/2007), 13 - Lei 
Complementar Federal nº 140/2011, Política Nacional de Resíduos Sólidos (Lei Federal nº 12.305/2010). 14 - Decreto Federal nº 
6.514/08 (Infrações e sanções administrativas ao meio ambiente).15 - Sistema Nacional de Unidades de Conservação, SNUC 
(Lei Federal nº 9.985/2000 e Decreto Federal nº 4.340/02). Licenciamento ambiental (Resolução CONAMA nº 237).16 - Decreto-
lei nº 2.848, de 07 de dezembro de 1940. 17 - Código Penal. Dos Crimes contra a Administração Pública. Artigos 312 a 359-H. 

CARGO 308: FISCAL DE OBRAS 

Conhecimentos Específicos: 1.O Direito de Construir e enquadramento jurídico-administrativo para o exercício do Poder de 
Polícia e o exercício da fiscalização. 2. Desempenho das atribuições do fiscal de obras. 3 Noções de processos e documentos 
fiscais: multas, notificações, embargos, interdições, demolições e fechamentos; orientação e recebimento de denúncias. 4. 
Orçamento, composição de custos, gerenciamento de atividades e recursos. 5. Vistorias técnicas, fiscalização, perícias e redação 
de laudos técnicos, periciais e de avaliação de imóveis urbanos. 6. Regularização de imóveis. 7. A gestão do ambiente municipal 
diante do conceito de sustentabilidade e sua relação com os recursos naturais e culturais de Carandaí/MG. 8. Estudos de 
impacto ambiental e normas ambientais aplicáveis a projetos e obras de construção civil: conceitos e parâmetros relativos às 
áreas de preservação permanente, unidades de conservação, impacto ambiental e licenciamento ambiental; modalidades de 
licenciamento ambiental definidas na legislação e normas federais, do Estado de Minas Gerais e do município de Carandaí/MG. 
9. Legislação edilícia e urbanística do município de Carandaí/MG (Código de Obras, Código de Posturas, LUOS, Lei de 
Parcelamento, Plano Diretor Municipal etc.); Índices e parâmetros urbanísticos, conceitos, aplicabilidade e cálculos. 10. 
Legislação municipal vigente sobre fiscalização de obras. 11. Leitura e interpretação de desenho técnico-construtivo: elementos 
gráficos de projeto, simbologias e convenções aplicadas à representação de projetos de Arquitetura, Urbanismo, Engenharia e 
projetos complementares. 12. Normas Técnicas da ABNT aplicadas ao desenho técnico-construtivo. 13. Desenho Universal e 
Acessibilidade urbana e edilícia. 

CARGO 309: FISCAL DE POSTURA   

Conhecimentos Específicos: 1. Código de Posturas do Município de Carandaí. 2. Noções Básicas de Direito Administrativo 
(Poder de Polícia e Atos Administrativos). 3. Noções de Direito Penal: Crimes contra a Administração Pública; Crimes praticados 
por funcionários públicos contra Administração Pública em Geral: Peculato, Peculato Culposo, Peculato mediante erro de outrem, 
Inserção de dados em sistema de informação, Modificação ou alteração não autorizada de sistema de informação, Extravio, 
sonegação ou inutilização de livros ou documentos, Emprego irregular de Verbas ou rendas públicas, Concussão, Excesso de 
exação, Corrupção passiva, Facilitação de contrabando ou descaminho, Prevaricação, Condescendência criminosa, Violência 
arbitrária, Abandono de função, Exercício funcional e legalmente antecipado ou prolongado, Violação de sigilo funcional, Violação 
de sigilo de proposta de correspondência. 4. Funcionário Público, conceituação. 

CARGO 310: FISCAL SANITÁRIO 

Conhecimentos Específicos: 1- Atendimento ao cidadão com base na Lei 13.460/2017; - Constituição Federal Brasileira de 
1988; Código de Ética Profissional do Servidor Público Federal 2 - Lei 1.171/1994. Lei Federal n° 6437/77 3 - Configura infrações 
à legislação sanitária federal, estabelece as sanções respectivas e dá outras providencias; Constituição Federal de 1988 4 - 
Título VIII - Da Ordem Social, Capítulo II - Da Seguridade Social, Seção II - Da Saúde, Art. 196 a 200. Lei Federal no. 8080/1990 
5 - Dispõe sobre as condições para a promoção, proteção e recuperação da saúde, a organização e o funcionamento dos 
serviços correspondentes e dá outras providências. Lei Federal 8.142/1990 6 - Dispõe sobre o controle social e define critérios de 
repasse financeiro no Sistema Único de Saúde. Lei Federal no. 9782/1999 7 - Define o Sistema Nacional de Vigilância Sanitária, 
cria a Agência Nacional de Vigilância Sanitária e dá outras providências. 8 - Código Sanitário do Estado de Minas Gerais. 
Conceito de Saúde Pública,9 - Saneamento, Meio Ambiente. Vigilância em Saúde: 10 - O processo Saúde-Doença, doenças 
transmissíveis; agente patogênico como bactérias, vírus e outros causadores de doenças humanas; Epidemias e Endemias; 
Higiene e profilaxia na prevenção de doenças e promoção da saúde; Vigilância Sanitária: 11 - área de abrangência, instrumentos 
de atuação, o poder de polícia, emissão de autos e documentos legais, fiscalização e inspeção sanitária; 12 - Saúde do 
Trabalhador; Controle de vetores e roedores de interesse da Saúde Púbica; Higiene e conservação dos alimentos para consumo 
humano 13  - manipulação, armazenamento, transporte, rotulagem; Estabelecimentos de Saúde e Resíduos de Serviço de 
Saúde; Obras e Instalações sanitárias das Edificações para quaisquer fins, Loteamento e Habitações; Sangue e hemoderivados; 
Transporte de passageiros e transporte de cargas perigosas; Saneamento básico e ambiental incluindo abastecimento de água, 
esgotamento sanitário, gerenciamento de resíduos sólidos e águas urbanas (drenagem); Noções sobre intoxicação por 
Agrotóxicos; Medicamentos, equipamentos, imunobiológicos e outros insumos. Educação sanitária, de saúde e ambiental. 
Relação entre as questões políticas, econômicas e sociais e as questões ambientais. 

CARGO 311: MONITOR DE CRECHE 
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Conhecimentos Específicos: 1 - Lei Federal 9.394/1996 – 2 - Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional e suas 
alterações posteriores. 3 - Lei Federal 8.069/1990 – Estatuto da Criança e do Adolescente. Referencial Curricular para a 
Educação Infantil 4 - – Vol. 1, 2 e 3 5 - – MEC. Parâmetros Curriculares Nacionais (PCNs) 6 - – MEC. O papel social da 
Educação Infantil: educar, cuidar, organização do tempo e do espaço. Problemas de aprendizagem: 7 - fatores físicos, psíquicos 
e sociais. 8 - Pedagogia da Infância: dimensões humanas, direitos da infância, recreação, desenvolvimento da criança.  9 - As 
instituições de educação infantil como espaço de produção da cultura, da arte e da brincadeira. Ética profissional. 

CARGO 312: OPERADOR DE MOTONIVELADORA 

Conhecimentos Específicos: 1. Legislação de Trânsito: 1.1 Sistema Nacional de Trânsito. 1.2 Normas gerais de circulação e 
conduta. 1.3 Da condução de veículos por motoristas profissionais. 1.4 Dos pedestres e condutores de veículos não motorizados. 
1.5 Da sinalização de trânsito. 1.6 Dos veículos. 1.7 Da habilitação. 1.8 Das infrações. 1.9 Das penalidades. 1.10 Das medidas 
administrativas. 1.11 Dos crimes de trânsito. 2. Direção Defensiva: conceitos e definição, classificação, método preventivo, 
fatores que geram acidentes. 3. Noções de Mecânica: pneus, chassi, sistema elétrico, sistema de transmissão e suspensão, 
sistema de direção e freios, motor. 4. Primeiros Socorros. 

CARGO 313: OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA 

Conhecimentos Específicos: 1. Legislação de Trânsito: 1.1 Sistema Nacional de Trânsito. 1.2 Normas gerais de circulação e 
conduta. 1.3 Da condução de veículos por motoristas profissionais. 1.4 Dos pedestres e condutores de veículos não motorizados. 
1.5 Da sinalização de trânsito. 1.6 Dos veículos. 1.7 Da habilitação. 1.8 Das infrações. 1.9 Das penalidades. 1.10 Das medidas 
administrativas. 1.11 Dos crimes de trânsito. 2. Direção Defensiva: conceitos e definição, classificação, método preventivo, 
fatores que geram acidentes. 3. Noções de Mecânica: pneus, chassi, sistema elétrico, sistema de transmissão e suspensão, 
sistema de direção e freios, motor. 4. Primeiros Socorros. 

CARGO 314: PROFESSOR I 

Conhecimentos Específicos: 1-Teoria e Prática da Educação Conhecimentos Político-Pedagógicos:2- função social e política da 
escola: perspectiva crítica e perspectiva neoliberal; 3- gestão democrática e autonomia na organização do trabalho escolar;4-  
colegiados escolares; 5- projetos político-pedagógicos; 6- a educação básica no Brasil: acesso; 7- permanência; inclusão e 
fracasso escolar; Conhecimentos da Prática de Ensino: 8- processos e conteúdo do ensino e da aprendizagem; 9- conhecimento 
na escola; a organização do tempo e do espaço e a avaliação escolar;10-  projetos de trabalho e a interdisciplinaridade; cotidiano 
escolar: 11 - relações de poder na escola; currículo e cultura; tendências pedagógicas na prática escolar. 12 - Ética profissional. 
Relação entre a instituição de Educação e as famílias. A Nova Base Nacional Comum Curricular – BNCC: 13- Educação Infantil e 
Ensino Fundamental. Lei de Diretrizes de Bases da Educação Nacional – Lei nº 9394 de 20 de novembro de 1996(atualizada). 14 
- Diretrizes Curriculares Nacionais de Educação Básica. Currículo Referência de Minas Gerais. 

CARGO 315:  RECEPCIONISTA 

Conhecimentos Específicos: 1- Rotina administrativa básica. 2- Conhecimentos básicos em técnicas de arquivo.3- Tipos de 
arquivo. Gestão de documentos.4- Protocolo. Agenda e anotação de compromissos.5- Comunicação interpessoal. 6. Relações 
pessoais no ambiente de trabalho: hierarquia. 7. Eficácia nas comunicações administrativas: elementos básicos no processo de 
comunicação, barreiras à comunicação, bloqueios e distorções. 8. Noções básicas de atendimento ao público; excelência no 
atendimento ao público; o enfoque na qualidade; o atendimento presencial e por telefone (princípios básicos); técnicas de 
conversação ao telefone; fraseologia adequada para atendimento presencial e telefônico. 9. Procedimentos adequados quanto ao 
recebimento de chamadas. 10. Meios de transmissão de chamadas: como utilizar corretamente o serviço. 

CARGO 316: SECRETÁRIO ESCOLAR 

Conhecimentos Específicos: 1-Avaliação de Desempenho dos Alunos e Recursos Pedagógicos. 2- Diretrizes Curriculares: da 
Educação Infantil, do Ensino Fundamental, da Educação Especial e da Educação de Jovens e Adultos. 3- Fundos de Manutenção 
e Desenvolvimento da Educação Básica e Valorização do Magistério.4- Normas Municipais de Escrituração Escolar, Arquivo, 
Censo e Cadastro Escolar. Organização e Níveis da Educação Básica. Plano Decenal de Educação.5- Plano Nacional de 
Educação.6- Políticas Educacionais Brasileiras.7- Princípios e Fins da Educação.8- Proteção da Criança e Adolescente. Cultura 
Afro-brasileira. 9- Regimento e Proposta Pedagógica da Instituição Escolar. 10- Ética profissional. Escrituração Escolar: 11- 
Conceito, Fundamentação Legal, Objetivos. Classificação dos Registros Individual: 12- Guia de transferência, Ficha Individual, 
Histórico Escolar, Ficha de Aptidão Física, Boletim/Caderneta, diploma/Certificado.13- Diário de Classe. Livros: Atas do Conselho 
de Classe, Atas de Resultados Finais, Outros. Execução dos Registros dos fatos Escolares. 14- Modos de Registrar: Normas 
Gerais de Organização, Escrituração e Procedimentos: Comuns e Especiais.15- Eventos Escolares.16- Objeto de Registro: 
Matrícula, Transferência, Aproveitamento de Estudos, Equivalência de Estudos, Adaptação Curricular, Verificação do Rendimento, 
Circulação de Estudos:18- Ensino Regular/Ensino Supletivo. 

CARGO 317:  SECRETÁRIO ESCOLAR DA CRECHÊ PRÓ-INFÂNCIA 

Conhecimentos Específicos: 1- Avaliação de Desempenho dos Alunos e Recursos Pedagógicos. 2- Diretrizes Curriculares: da 
Educação Infantil, do Ensino Fundamental, da Educação Especial e da Educação de Jovens e Adultos.3- Fundos de Manutenção 
e Desenvolvimento da Educação Básica e Valorização do Magistério.4- Normas Municipais de Escrituração Escolar, Arquivo, 
Censo e Cadastro Escolar. Organização e Níveis da Educação Básica.5- Plano Decenal de Educação. 6- Plano Nacional de 
Educação.7- Políticas Educacionais Brasileiras. 8 - Princípios e Fins da Educação.9 - Proteção da Criança e Adolescente. 10- 
Cultura Afro-brasileira.11- Regimento e Proposta Pedagógica da Instituição Escolar.12- Ética profissional.13- Escrituração 
Escolar: 14- Conceito, Fundamentação Legal, Objetivos. Classificação dos Registros Individual: 15- Guia de transferência, Ficha 
Individual, Histórico Escolar, Ficha de Aptidão Física, Boletim/Caderneta, diploma/Certificado. 16- Diário de Classe. Livros: 17- 
Atas do Conselho de Classe, Atas de Resultados, Outros. Execução dos Registros dos fatos Escolares.18- Modos de Registrar: 
Normas Gerais de Organização, Escrituração e Procedimentos: Comuns e Especiais.19- Eventos Escolares.20- Objeto de 
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Registro: Matrícula, Transferência, Aproveitamento de Estudos, Equivalência de Estudos, Adaptação Curricular, Verificação do 
Rendimento, Circulação de Estudos:21- Ensino Regular/Ensino Supletivo. 

CARGO 323: TÉCNICO EM ENFERMAGEM  

Conhecimentos Específicos: 1- Ética profissional: Código de Ética e Legislação profissional do COFEN e COREN e relações 
humanas. 2- Noções básicas de anatomia e fisiologia humanas.3- Técnicas básicas de enfermagem. 4- sinais vitais, higiene, 
conforto, preparo e desinfecção do leito, transporte, enteroclismas, tratamento de feridas e curativos, oxigenoterapia e 
nebulização, hidratação, coleta de material para exames laboratoriais, ataduras, aplicações quentes e frias, cuidados com a pele, 
sondagens e drenos, procedimentos pós -morte, prontuário e anotação de enfermagem. 5- Fármacos: conceitos e tipos, efeitos 
gerais e colaterais, cálculo de soluções:6- vias de administração de medicamentos. 7 - Enfermagem em ambulatório de urgência 
e emergência. 8 - Central de material esterilizado:9- objetivos, métodos e procedimentos específicos de preparo, desinfecção e 
esterilização de materiais. 10- Enfermagem obstétrica e ginecológica.11- Enfermagem neonatal e pediátrica. 12- Enfermagem em 
saúde pública: 13- Programas de atenção à saúde da mulher, criança, adolescente, prevenção, controle e tratamento de doenças 
crônico-degenerativas, infectocontagiosas, doenças sexualmente transmissíveis e vacinação segundo o Ministério da Saúde. 14- 
Organização dos Serviços de Saúde do Brasil 15- - Sistema Único de Saúde: Princípios e diretrizes do SUS;16- controle social 
Organização da Gestão do Sul, financiamento do SUS;17- Legislação do SUS; Normatização Complementar do SUS.18- O 
Programa de Saúde da Família.19 - Vigilância à saúde:20 - perfil epidemiológico, vacina, endemias e epidemias. 21- Legislação 
da Saúde: Constituição Federal de 1988 (Título VIII Capítulo II – Seção II); Lei n° 8.142/1990 e Lei n° 8.080/ 1990; Norma 
Operacional Básica do Sistema Único de Saúde – NOBSUS/1996; Norma Operacional da Assistência à Saúde – NOAS – 
SUS/2001; Lei n° 10.507 de 10/07/2002; Lei 11.350 de 05/10/2006. 

CARGO 318:  TÉCNICO EM INFORMÁTICA 

Conhecimentos Específicos: 1- Conhecimento em manutenção de hardware (reparo de microcomputadores, monitores, 
impressoras matriciais, jato de tinta e laser).2- Reparo mediante a troca, ajuste, regulagem, configuração, instalação ou 
remanejamento visando a otimização, utilização ou o restabelecimento operacional do equipamento. 3- Conhecimentos de 
Infraestrutura (Comutação, Roteamento, Rede sem Fio). 4- Cabeamento estruturado (Normas: instalação, manutenção, assim 
como passagem, conectorização, testes e certificações de cabeamento metálico, óptico).5- Conhecimentos em instalação, 
configuração, manutenção, atualizações, compartilhamentos, ferramentas de suporte aos usuários, referente a Software básico 
(Windows, Microsoft Office, Anti - vírus, etc.). Conhecimento em ambientes de Sistemas Operacionais, Desktops (Windows XP, 
Windows 7, Windows 8) e Servidores (Windows Server 2012, GNU/Linux RedHat, GNU/Linux Debian) instalação, configuração e 
manutenção, atualizações, instalação de clientes, compartilhamento de diretórios e impressoras, configuração de scripts de login, 
criação de usuários e grupos de trabalho, configuração de frames e protocolos, estabelecer rotina de backup.  

CARGO 319:  TÉCNICO EM MEIO AMBIENTE 

Conhecimentos Específicos: 1- Geomorfologia: objeto de estudo, história e aplicações; Fatores endógenos e exógenos de 
evolução do relevo;2- Escalas de abordagem e taxonomia das formas do relevo;3- Unidades do relevo brasileiro e regional; 
Compartimentação geomorfológica do Extremo Sul Baiano; Morfometria como recurso técnico para análise geomorfológica; 4- 
Dinâmica fluvial, costeira e de ambientes áridos e semiáridos; 5- Técnicas de monitoramento de campo dos processos erosivos. 
6- Precipitação, pressão, temperatura e umidade;7- Tipos de precipitação: orográfica, convectiva e frontal;8- Fatores geográficos: 
latitude, relevo, vegetação e continentalidade / maritimidade;9- Circulação geral da atmosfera e as massas de ar; Instrumental 
meteorológico; Classificações climáticas.10- Legislação e licenciamento ambiental.11- Noções de hidrologia e bacias 
hidrográficas. 12- Ecologia aplicada. 13- Noções de geologia. 14- Biologia ambiental. 15- Noções de microbiologia;16- química 
ambiental.17- Geoprocessamento. 18- Estatística aplicada ao meio ambiente. Estudos e diagnóstico ambiental. Poluição 
ambiental. Manejo e tratamento de poluentes. Controle de qualidade das águas.19- Sistema de tratamento de águas e efluentes. 
Sistema de gestão ambiental. Normas ambientais ISO 14000.20- Avaliação de riscos ambientais. Estudos de impacto ambiental. 
Recuperação de áreas degradadas.21- Educação ambiental. Biodiversidade e conservação energia e meio ambiente. Outras 
questões versando sobre as atividades e atribuições específicas do cargo/função. 

CARGO 320:  TÉCNICO EM NUTRIÇÃO E DIETÉTICA 

Conhecimentos Específicos: 1- Noções de anatomia e fisiologia. 2- Composição dos alimentos (micronutrientes, 
macronutrientes, água, fibras, vitaminas e minerais).3- Promoção da alimentação saudável. Educação nutricional. 4- Avaliação e 
estado nutricional.5-  Nutrição nos ciclos de vida (gravidez, lactação, infância, adolescência, fase adulta e envelhecimento).6-  
Dietas hospitalares: tipos de dietas, alterações de consistência, modificações quantitativas de nutrientes, vias de administração 
da dieta e complicações na administração de dietas hospitalares.7-  Atenção nutricional nas diversas enfermidades (dislipidemias, 
diabetes, obesidade, desnutrição, alergias alimentares, hipertensão, afecções do trato gastrointestinal, pré e pós-operatório, 
doenças cardiovasculares e nefropatias). Microbiologia dos alimentos e contaminação alimentar.8- Noções de Administração de 
Unidades de Alimentação e Nutrição. Noções de técnica dietética. Noções de gastronomia hospitalar.9- Higiene de 
equipamentos, alimentos, utensílios, ambientes e de manipuladores de alimentos de uma Unidade de Alimentação e Nutrição 
(UAN).10- Legislação sobre condições higiênico-sanitárias e boas práticas de fabricação.11- Noções da aplicabilidade e 
elaboração do Manual de Boas Práticas e de Procedimentos Operacionais para Unidade de Alimentação e Nutrição (UAN). 12- 
Métodos de armazenamento, pré-preparo, preparo, conservação da qualidade dos alimentos e distribuição de alimentos.13- 
Noções sobre elaboração de cardápios e fichas técnicas de preparação.14- Ética profissional e código de ética dos técnicos em 
nutrição e dietética. Códigos e símbolos específicos de Saúde e Segurança no Trabalho. 

CARGO 321:  TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO 

Conhecimentos Específicos: 1. Segurança do trabalho. 2. Higiene do trabalho. 3. Meios de comunicação, recursos audiovisuais 
e promocionais, dinâmica de grupo. 4. Psicologia das relações humanas e do trabalho. 5. Proteção contra incêndio. 6. 
Administração aplicada. 7. Normalização e Legislação. 8. Estatísticas de acidentes. 9. Arranjo físico. 10. Movimentação e 
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armazenamento de materiais. 11. Agentes ambientais. 12. EPI e EPC. 13. Primeiros Socorros. 14. Desenho técnico. 15. 
Ergonomia. 16. Princípios de tecnologia industrial. 17. Doenças profissionais. 18. Legislação sobre higiene e segurança do 
trabalho; Segurança no trânsito; CIPA – Comissão Interna de Prevenção de Acidentes; Campanhas e SIPATs. 18. Riscos 
ambientais: agentes químicos, físicos, biológicos, ergonômicos e mecânicos. 19. Elaboração do PPRA e PCMSO. 

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR (Consultar Tabelas 9.8, 9.9 e 9.10 do Edital) 

Língua Portuguesa: 1. Compreensão e interpretação de texto; 2. Ortografia; 3. Acentuação gráfica; 4. Pontuação; 5. Divisão 
silábica; 6. Substantivos e adjetivos (gênero, número e grau); 7. Verbos (tempos e modos); 8. Fonética e Fonologia: Encontros 
vocálicos e consonantais; 9. Dígrafos; 10. Morfologia: Classes de palavras: artigo, substantivo, adjetivo, pronome, numeral e 
verbo e suas flexões; advérbio, conjunção, preposição e interjeição. Poética; 11. Versificação; 12. Elementos de comunicação; 
13. Sintaxe — Período composto por Coordenação e Subordinação; 14. Figuras de sintaxe; 15. Noções de semântica; 16. 
Produção textual: coerência e coesão, tipos de composição, elementos da comunicação e funções da linguagem; 17. 
Concordância verbal e nominal; 18. Regência 

Informática: 1. Conceitos de informática, hardware (memórias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e 
DVDs) e software (compactador de arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos); 2. Ambientes operacionais: 
Windows XP Professional; 3. Processador de texto (Word e BrOffice Writer); 4. Planilhas eletrônicas (Excel e BrOffice Calc); 5. 
Conceitos de tecnologias relacionadas à Internet e Intranet, Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet 
Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web. 

Legislação: 1. Lei orgânica Municipal de Carandaí; 2. Estatuto dos Servidores de Carandaí. 

SUS/Saúde Pública: 1. Organização dos serviços de saúde no Brasil; 2. Organização e princípios do SUS; 3. Modelo 
Assistencial e Financiamento; 4. Planejamento e programação local de saúde; 5. Política Nacional de Humanização. 6. Sistema 
Único de Saúde – Princípios, Diretrizes e Controle Social; 7. Política Nacional de Atenção Básica no SUS. 8. A reforma Sanitária 
no Brasil. 

Conhecimentos Pedagógicos: 1. Teoria e Prática da Educação; 2. Conhecimentos Políticos-Pedagógicos; 3. Função social e 
política da escola: perspectiva crítica e perspectiva neoliberal; gestão democrática e autonomia na organização do trabalho 
escolar; projetos políticos-pedagógicos; 4. A educação básica no Brasil: acesso; permanência; inclusão e fracasso escolar; 5. A 
organização da educação básica: LDB Lei Federal no 9394/96; princípios e fins da educação nacional; diretrizes curriculares para 
o ensino fundamental e para a educação Infantil; parâmetros curriculares nacionais. Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da 
Educação Básica e de Valorização dos Profissionais da Educação – FUNDEB; 6. Conhecimentos da Prática de Ensino: 
processos e conteúdo do ensino e da aprendizagem; conhecimento na escola; a organização do tempo e do espaço e a 
avaliação escolar; projetos de trabalho e a interdisciplinaridade; cotidiano escolar: relações de poder na escola; currículo e 
cultura; tendências pedagógicas na prática escolar. 

 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS – NÍVEL SUPERIOR 

CARGO 401: ADMINISTRADOR DE REDES 

Conhecimentos Específicos: 1- Redes de computadores: uso e evolução. 2 - Redes de comunicação e teleprocessamento.  - 
Classificações diversas e topologias das redes de computadores. 3 - Tipos e meios de transmissão. 4 - Arquitetura, 5 - Protocolos 
e Transmissão de Dados: 6 - modelo de organização em camadas;7 - modelo de referência OSI; - modelo de referência TCP/IP. 2 
8 - O conceito de internet e web. 9 - Principais serviços de internet. Segurança em redes. 10 - Gerenciamento de redes. 
Protocolos de Switching. Modems e acesso rápido. Placas de rede. 11 - Cabeamento estruturado, e suas diversas categorias 
(CAT5, CAT6, CAT7 …).  12 - Tipos de fibra óptica e sua correta utilização.13 - Identificação, manuseio e utilização de EPI’s, de 
acordo com as normas NR-10 e NR-35. Telefonia analógica e digital, suas diferenças e aplicações. 14 - Hardware de 
microcomputadores e ativos de rede. 15 - Centrais de alarme monitorada através de rede.16 - Câmeras de monitoramento, seus 
tipos (analógica e digital), protocolos (ONVIF, IP etc.) e codificações (MP4, GIF, AVI etc.).  17 - Normas técnicas e legislações 
especificas. Normas técnicas e legislações especificas promulgadas pela ANEEL e ANATEL sobre ocupação de postes e dutos 
subterrâneos. 

CARGO 402: ADVOGADO – 20 HORAS 

Conhecimentos Específicos: 1 - Direito Constitucional: Princípios fundamentais. Direitos e garantias fundamentais. Poder 
constituinte originário e derivado. Normas constitucionais e hierarquia de leis. Interpretação das normas constitucionais. Controle 
de constitucionalidade. Controle concreto e abstrato de constitucionalidade. Habeas corpus, mandados de segurança, mandado 
de injunção e habeas data. Organização do Estado: Poderes e funções; repartição de competências. União, os Estados e os 
Municípios: atribuições; competência. Intervenção Estatal. Organização dos Poderes. Sistema de freios e contrapesos. Poder 
Legislativo: organização, funcionamento e atribuições. Processo legislativo. Orçamento e fiscalização orçamentária e financeira. 
Tribunal de Contas do Estado. Poder Executivo: organização e funcionamento. Poder Judiciário: organização, funcionamento e 
competências. Funções essenciais à Justiça. Tributação e orçamento. Ordem econômica e financeira. Intervenção do estado no 
domínio econômico. Tratamento constitucional dos servidores públicos. Seguridade Social. 2 - Direito Administrativo: Princípios 
constitucionais e infraconstitucionais do Direito Administrativo. Fontes do Direito Administrativo. Administração Pública: conceito, 
estrutura, poderes e deveres do administrador público. Administração Pública direta e indireta. Agências Reguladoras. Controle 
da Administração Pública. Ato administrativo. Poderes da administração. Bens públicos. Desapropriação. Processo 
Administrativo. Serviços públicos: conceito, classificação, regulamentação, formas e competência de prestação. Concessão e 
autorização dos serviços públicos. Convênios e consórcios administrativos. Parcerias público-privadas (Lei nº 11.079/2004). 
Organização do serviço público. Agentes públicos. Responsabilidades dos agentes públicos: civil, administrativa e criminal. 
Processo administrativo disciplinar. Regime previdenciário do servidor público. Concurso público. Licitações e Contratos na 
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Administração Pública (Lei nº 14.133/2021). Pregão (Lei nº 10.520/2002). Pregão Eletrônico (Decreto nº 10.024/2019). Estatuto 
Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte (Lei Complementar nº 123/2006 e Lei Complementar nº 147/2014). 
Responsabilidade Civil do Estado. Responsabilização administrativa e jurisdicional. Improbidade administrativa. Lei de acesso à 
informação (Lei nº 12.527/2011). 3 - Direito Civil: Lei de Introdução às Normas do Direito brasileiro. Das pessoas naturais e 
jurídicas. Domicílio. Dos bens. Fatos jurídicos. Do negócio jurídico. Do ato jurídico lícito e ilícito. Da prescrição e da decadência. 
Das obrigações e suas modalidades. Adimplemento e extinção das obrigações. Inadimplemento das obrigações. Dos contratos: 
dos contratos em geral. Das espécies de contratos. Da responsabilidade civil. Posse e propriedade. Usucapião. Lei de Registros 
Públicos. 4 - Direito Processual Civil: Princípios Gerais do Processo Civil. Das normas fundamentais e da aplicação das normas 
do Processo Civil. Competência. Partes e procuradores. Intervenção de terceiros. Desconsideração da personalidade jurídica. Do 
Juiz e dos Auxiliares da Justiça. Atos Processuais. Comunicação dos Atos Processuais. Tutela provisória: tutela de urgência e 
tutela de evidência. Formação, da suspensão e da extinção do processo. Parte Especial do Código de Processo Civil: Do 
procedimento comum. Do cumprimento da sentença. Dos procedimentos especiais: das ações possessórias; dos embargos de 
terceiro; da ação monitória. Dos procedimentos de jurisdição voluntária. Do processo de execução. Dos embargos à execução. 
Da ordem dos processos e dos processos de competência originária dos tribunais: disposições gerais; do conflito de 
competências; da ação rescisória; do incidente de resolução de demandas repetitivas; da reclamação. Dos recursos. Ação de 
Improbidade Administrativa. Juizados Especiais (Leis nº 9.099/1995 e 10.259/2001). Juizado Especial da Fazenda Pública (Lei 
Federal nº 12.153/2009). Execução Fiscal (Lei nº 6830/1990). 5 - Direito Tributário: Conceito e classificação. Sistema Tributário 
Nacional. Tributos. Taxas. Princípios constitucionais tributários. Repartição constitucional de receitas tributárias. Obrigação 
tributária. Natureza jurídica específica dos tributos. Competência tributária. Imunidades. Crédito Tributário. Sujeitos ativo e 
passivo. Solidariedade. Capacidade tributária. Domicílio tributário. Responsabilidade tributária. Suspensão da exigibilidade do 
crédito tributário. Denúncia espontânea. Poder de tributar e competência tributária. Pagamento e repetição do indébito tributário. 
Tributos estaduais e municipais. Processo administrativo tributário. Processo judicial tributário. 6 - Direito Financeiro: Princípios 
do direito financeiro. O orçamento público: princípios orçamentários; Leis orçamentárias; fiscalização orçamentária; Lei de 
Responsabilidade Fiscal. Receita Pública: conceito; classificação das receitas públicas; aplicação da Lei de Responsabilidade 
Fiscal. Despesa Pública: conceito; classificação. 7 - Direito do Trabalho: Princípios e fontes do Direito do Trabalho. Direitos 
constitucionais dos trabalhadores (art. 7º da CF/88). A relação de trabalho e a relação de emprego. Sujeitos do contrato de 
trabalho stricto sensu: do empregado e do empregador; conceito e caracterização; dos poderes do empregador no contrato de 
trabalho. Responsabilidade solidária e subsidiária de empresas; sucessão de empresas; terceirização. Contrato individual de 
trabalho. Alteração do contrato de trabalho. Suspensão e interrupção do contrato de trabalho. Rescisão do contrato de trabalho. 
Aviso prévio. Estabilidade e garantias provisórias de emprego. Duração do trabalho: da jornada de trabalho; dos períodos de 
descanso; do intervalo para repouso e alimentação; do descanso semanal remunerado; do trabalho noturno e do trabalho 
extraordinário; do sistema de compensação de horas. Salário-mínimo: irredutibilidade e garantia. Férias. Salário e remuneração. 
Da equiparação salarial; do princípio da igualdade de salário; do desvio de função. FGTS. Prescrição e decadência. Segurança e 
Higiene do Trabalho. Periculosidade e Insalubridade. Acidente do Trabalho e Moléstia Profissional. Proteção ao trabalho do 
menor. Proteção ao trabalho da mulher. Direito coletivo do trabalho. Greve. Comissões de Conciliação Prévia. Direito Penal: 
Noções gerais. Crimes contra a Administração Pública: Dos crimes praticados por funcionário público contra a administração em 
geral. Crimes da Lei de Licitações. 

CARGO 403: ARQUIVISTA 

Conhecimentos Específicos: 1. Conceitos fundamentais de Arquivologia: teorias, princípios e funções. 2. Terminologia 
Arquivística. 3. Gestão de Documentos: produção, tramitação, uso e destinação. 4. Diplomática contemporânea e análise 
tipológica de documentos arquivísticos. 5. Classificação de documentos de arquivo: elaboração e aplicação de códigos ou planos 
de classificação. 6. Avaliação, Temporalidade e destinação de documentos. 7. Descrição de documentos: normas de descrição 
arquivística e elaboração de instrumentos de pesquisa. 8. Preservação, conservação e restauração de documentos arquivísticos. 
9. Arquivos, Sociedade, memória e patrimônio cultural. 10. Legislação arquivística brasileira. 11. Aplicação de tecnologias em 
arquivos: Microfilmagem e Digitalização de documentos, Gerenciamento eletrônico de documentos, Sistema Informatizado de 
Gestão Arquivística de Documentos – SIGAD. 12.Gestão da informação e do Conhecimento. 

CARGO 404: ASSISTENTE SOCIAL – 30 HORAS 

Conhecimentos Específicos: 1. Serviço Social na contemporaneidade. 1.1. Debate teórico‐metodológico, ético‐político e 

técnico‐ operativo do Serviço Social e as respostas profissionais aos desafios de hoje. 1.2. Condicionantes, conhecimentos, 
demandas e exigências para o trabalho do serviço social em empresas. 1.3. O serviço social e a saúde do trabalhador diante das 
mudanças na produção, organização e gestão do trabalho. 2. História da política social. 2.1. O mundo do trabalho na era da 
reestruturação produtiva e da mundialização do capital. 3. A família e o serviço social. Administração e planejamento em serviço 
social. 3.1. Atuação do assistente social em equipes interprofissionais e interdisciplinares. 3.2. Assessoria, consultoria e serviço 
social. 3.3. Saúde mental, transtornos mentais e o cuidado na família. 3.4. Responsabilidade social das empresas. 3.5. Gestão 
em saúde e segurança. 3.6. Gestão de responsabilidade social. Conceitos, referenciais normativos e indicadores. 4. História e 
constituição da categoria profissional. 5. Leis e códigos relacionados ao trabalho profissional do Assistente Social. 6. Pesquisa 
social. Elaboração de projetos, métodos e técnicas qualitativas e quantitativas. 7. Planejamento de planos, programas e projetos 
sociais. 8. Avaliação de programas sociais 

CARGO 405: AUXILIAR DE COORDENAÇÃO PEDAGÓGICA DA CRECHE PRÓ-INFÂNCIA 

Conhecimentos Específicos: 1- A teoria de Piaget sobre a linguagem e o pensamento das crianças 2 - Pensamento e 
linguagem 3-  O instrumento e o símbolo no desenvolvimento da criança 4 -  O desenvolvimento da percepção e da atenção 5 - O 
domínio sobre a memória e o pensamento 6- Internalização das funções psicológicas superiores 7- Interação entre aprendizagem 
e desenvolvimento 8- O desenvolvimento da criança: processo conjunto e recíproco 9 - Educar e cuidar: dimensões 
indissociáveis de toda ação educacional 10 - A inclusão de crianças com necessidades educacionais especiais 11- Construção de 
parcerias com as famílias. Experiências voltadas ao conhecimento e cuidado de si, do outro, do ambiente 12- Experiências de 
brincar e imaginar. Experiências de exploração da linguagem corporal 13- Experiências de exploração da linguagem verbal 14- 
Experiências de exploração da natureza e da cultura 15 - Deficiência mental, aprendizagem e desenvolvimento 16 - Legislação 
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em geral aplicável ao cargo 17- Ética profissional. 

CARGO 406: BIBLIOTECÁRIO 

Conhecimentos Específicos: 1- Bibliotecas e unidades de informação: conceitos, tipos, objetivos, funções, evolução. 2 - 
Bibliotecas tradicionais, híbridas e digitais. Papel do bibliotecário. 3 - Necessidades, interesses e comportamento de usuários.4 - 
Atendimento a comunidade: mediação, serviços e produtos.5 - A biblioteca como espaço de memória, educação, cultura e 
informação.6 - Educação do usuário, competência em informação e construção do conhecimento. 7- Gestão de bibliotecas e 
unidades de informação.8- Políticas, planejamento, organização e avaliação de serviços. 9 - Gestão de qualidade. Formação, 
desenvolvimento e preservação de acervos físicos e digitais. Redes e sistemas de informação. 10 - Tratamento da informação em 
bibliotecas tradicionais e em bibliotecas digitais. 11 - Representação descritiva e temática. Instrumentos, produtos e processos. 
Normas técnicas para a área de documentação. 

CARGO 407: BIÓLOGO  

Conhecimentos Específicos: 1. História Natural: sistemática, taxonomia, filogenia, evolução, biogeografia, etologia, fisiologia 
com ênfase em animais - vertebrados e invertebrados. 2. Botânica. 3. Microbiologia: Células procarióticas e eucarióticas. 4. 
Bioquímica: Carboidratos, lipídeos, proteínas, enzimas, vitaminas e ácidos nucleicos. 5. Células procarióticas e eucarióticas. 6. 
Compreensão dos mecanismos e regulação de processos energéticos. Respiração, fermentação e fotossíntese. Síntese e 
funções moleculares. 7. Ecologia: indivíduos, populações, comunidades, ecossistemas, biosfera, relações ecológicas, condições 
e recursos. 8. Estrutura e dinâmica de populações animais: Conceito de comunidade e seus atributos: composição e diversidade 
de espécies, organização e mudanças temporais e espaciais. Interações intra e interespecíficas. 9. Ecologia e ecossistemas 
brasileiros. 10. Epidemiologia e saneamento. 11. A água na transmissão de doenças. Qualidade, impurezas e características 
físicas, químicas e biológicas da água, padrões de potabilidade, controle da qualidade da água. Hidrologia urbana. Impactos 
Ambientais dos resíduos sólidos. 12. Reciclagem e minimização da geração de resíduos. 13. Conservação e manejo da fauna e 
flora e da relação saúde, educação e meio ambiente. 14. Biologia da conservação: conceitos, atribuições e legislações relevantes 
(CBD, CITES, SNUC, Lei – Lei n. 9.795, 27/04/1999, Lei Federal n. 9.605/98 - Lei de Crimes contra o Meio Ambiente, Portaria n. 
1.522 de 19 de dezembro de 1989, Lei Federal nº 6.938/81, o Conselho Nacional do Meio Ambiente (CONAMA). 15. Educação 
ambiental: interpretação ambiental conceitos e características; mobilização social: conceitos, objetivos e processo; tendências e 
propostas pedagógicas para zoológicos, jardins botânicos, parques e áreas verdes; educação para a sustentabilidade; educação 
urbana; gerenciamento ambiental; valores humanos e consumo sustentável. 16. Legislação e impactos socioeconômicos 
ambientais: licenciamento ambiental e avaliação de impactos ambientais (Legislação – EIA/RIMA – Metodologias – Fases – 
Audiências públicas); perícia ambiental; subsídios para avaliação econômica de impactos ambientais; poluição ambiental (água – 
ar – solo); planejamento urbano x alteração da qualidade das águas – ar e solo; recursos minerais e energéticos. 17. Genética e 
Biotecnologia: conceitos e técnicas. 18.Conhecimentos pertinentes à área de atuação. 19. Relações humanas no trabalho e ética 
profissional e no serviço público. 

CARGO 408 E 434: CONTADOR 

Conhecimentos Específicos:  1. Noções sobre Princípios de Contabilidade Geralmente Aceitos. 2. Operações com 
mercadorias. 3. Balanço patrimonial: Ativo, Passivo, Patrimônio Líquido e Demonstração do Resultado do Exercício de acordo 
com a Lei das Sociedades por Ações nº 6.404/76 e alterações posteriores. 4. Demonstração das Mutações do Patrimônio 
Líquido; Demonstração de Lucros ou Prejuízos Acumulados; Demonstração das Origens e Aplicações de Recursos; 
Demonstração dos Fluxos de Caixa; Demonstração de Valor Adicionado (DVA), de acordo com a Lei das Sociedades por Ações 
nº 6.404/76 e alterações posteriores. 5. Contabilidade Avançada. 6. Teoria Contábil. 7. Controladoria. 8. Lei Federal nº 
4.320/1964. 9. Lei Federal Complementar 101/2000. 10. Lei nº 8.666, de 21/6/1993. 11. Lei nº 14.133/2021. 

CARGO 409: CONTROLADOR GERAL 

Conhecimentos Específicos: 1. Direito Administrativo e Administração Pública. 2 Introdução: O Estado; Poderes e Funções; 
Função Administrativa; Federação. Administração Direta e Indireta. Terceiro Setor. 3 Órgãos Públicos. 4 Princípios 
Administrativos: Princípios Expressos; Princípios Reconhecidos. 5.Poderes Administrativos. 6. Ato Administrativo. 7. Contratos 
administrativos. 8. Licitações. 9. Serviços Públicos. 10. Agentes Públicos. 11. Improbidade Administrativa. DIREITO 
CONSTITUCIONAL: 12. Do Direito Constitucional. 13 Natureza e conceito. 14 Objeto. 1.5 Conteúdo científico. 16. Dos Princípios 
Fundamentais. 17 Princípios e normas. 18 Os princípios constitucionais positivos. 19 Conceito e conteúdo dos princípios 
fundamentais. 20 Princípios fundamentais e princípios gerais do Direito Constitucional. 21 Função e relevância dos princípios 
fundamentais. 22. Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. 23 Fundamentos Constitucionais. 24 Do Direito à Vida e do 
Direito à Privacidade. 25 Do Direito da Liberdade: Liberdade de Pensamento. 26. Direitos Sociais. 27 Fundamentos 
Constitucionais dos Direitos Sociais. 28. Da Estrutura Básica da Federação. 29 Das entidades Componentes da Federação 
Brasileira. 30 Da Repartição de Competências. 31. Do Governo da União. 32 Da União como Entidade Federativa: Natureza da 
União. 33 Do Poder Judiciário: Jurisdição. 34. Dos Estados, Dos Municípios e do Distrito Federal. 35 Dos Municípios. 36. Da 
Administração Pública. 37 Estruturas Básicas da Administração Pública: Organização Administrativa. 38 Dos Princípios 
Constitucionais da Administração Pública. 39 Dos Servidores Públicos: Agentes Públicos; Servidores Públicos. 40. Bases 
Constitucionais das Instituições Financeiras. 41 Das Finanças Públicas e do Sistema Orçamentário 42 Da Fiscalização Contábil, 
Financeira e Orçamentária. FINANÇAS PÚBLICAS: 43. Orçamento Público: conceitos e princípios. 44. Plano Plurianual (PPA). 
45. Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO). 47. Lei Orçamentária Anual (LOA). 48. Créditos Adicionais. 49. Receita Orçamentária: 
conceitos, classificações e etapas. 50. Despesa Orçamentária: conceitos, classificações e etapas. 8. Lei nº 4.320, de 17 de 
março de 1964, que institui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboração e controle dos orçamentos e balanços da 
União, dos Estados, dos Municípios e do Distrito Federal. 51. Lei Complementar nº 101, de 4 de maio de 2000, que estabelece 
normas de finanças públicas voltadas para a responsabilidade na gestão fiscal e dá outras providências, e alterações. 52. 
Tópicos selecionados da Constituição Federal: Da Fiscalização Contábil, Financeira e Orçamentária e Da Tributação e do 
Orçamento (art. 163 a 169). 53. Manual de Demonstrativos Fiscais, 12ª edição, aprovado pela Portaria STN nº 924, de 8 de julho 
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de 2021. 54 Anexos de Riscos Fiscais e Metas Fiscais: conceitos, conteúdo e objetivos dos demonstrativos. 55 Relatório 
Resumido da Execução Orçamentário: conceitos, conteúdo e objetivos dos demonstrativos. 56 Relatório de Gestão Fiscal: 
conceitos, conteúdo e objetivos dos demonstrativos. 57. Emendas parlamentares às leis orçamentárias.  

CARGO 410: COORDENADOR PEDAGÓGICO DA CRECHE PRÓ-INFÂNCIA 

Conhecimentos Específicos: 1. Fundamentos filosóficos, socioculturais, psicológicos e pedagógicos da Educação: Relação 
entre Sociedade, Escola, Conhecimento e Qualidade de Vida. 2. Relações entre educação, desigualdade social e cidadania. 3. 
Princípios, normas legais e diretrizes curriculares da Educação Básica. 4. Visões da função social da escola e respectivas 
implicações educacionais. 5. A educação na perspectiva de Paulo Freire. 6. A construção coletiva do projeto político-pedagógico 
voltado para o desenvolvimento humano do educando e para seu processo de aprendizagem: fundamentos, planejamento, 
implementação e avaliação de suas ações. 7. O processo ensino aprendizagem: concepções e teorias da aprendizagem e de 
avaliação. 8. As diferentes tendências pedagógicas no Brasil. 9. A interação pedagógica na sala de aula: o aluno, o professor, os 
tempos, os espaços e os conteúdos escolares. 10. O currículo: diferentes concepções e respectivas implicações para a 
construção e reconstrução da proposta pedagógica da escola. 11. A concepção de currículo como desenvolvimento de 
habilidades cognitivas, afetivas, sociais e das competências necessárias à leitura crítica de mundo, à disciplina autônoma e à 
convivência ética. 12. Currículo e diversidade cultural. 13. Desenvolvimento de currículo e dimensões da avaliação: a práxis 
avaliativa do ensinar e aprender. 14. Relação entre Conhecimento e Vida: o processo de construção e reconstrução curricular 
coerente com a concepção interdisciplinar do conhecimento, com a abordagem pedagógica transversal de conteúdos e com as 
novas tecnologias da informação e da comunicação. 15. O Projeto político-pedagógico como orientador do planejamento escolar, 
da proposta curricular e dos projetos de ensino-aprendizagem concebidos como instrumentos necessários à gestão do trabalho 
em sala de aula. 16. As concepções de organização e gestão escolar. 17. A concepção de gestão democrática envolvendo a 
participação de todos os profissionais que atuam na escola e a da comunidade dessa unidade de ensino. 18. A ação da 
orientação ou coordenação pedagógica em relação à aprendizagem e ao desenvolvimento dos alunos, em relação aos 
organismos coletivos da escola e à participação da família. 19. Gestão do trabalho pedagógico coletivo, com vistas à construção 
e reconstrução da proposta pedagógica da escola e à formação continuada dos professores. 

CARGO 411: ENGENHEIRO CIVIL  

Conhecimentos Específicos: 1. Projetos de obras civis. 1.1. Arquitetônicos. 1.2. Estruturais (concreto, aço e madeira). 2. 
Fundações. 3. Instalações elétricas e hidro sanitárias. 4. Projetos complementares. 5. Elevadores. 6. Ventilação-exaustão. 7. Ar-
condicionado. 8. Telefonia. 9. Prevenção contra incêndio. 10. Especificação de materiais e serviços. 11. Programação de obras. 
12. Orçamento e composição de custos unitários, parciais e totais: levantamento de quantidades. 13. Planejamento e cronograma 
físico-financeiro: PERT-CPM. Acompanhamento de obras. 14. Construção. 15. Organização do canteiro de obras: execução de 
fundações (sapatas, estacas e tubulações). 16. Alvenaria. 17. Estruturas e concreto. 18. Aço e madeira. 19. Coberturas e 
impermeabilização. 20. Esquadrias. 21. Pisos e revestimentos. 22. Pinturas, instalações (água, esgoto, eletricidade e telefonia). 
23. Fiscalização. Acompanhamento da aplicação de recursos (medições, emissão de fatura etc.) 24. Controle de materiais 
(cimento, agregados aditivos, concreto usinado, aço, madeira, materiais cerâmicos, vidro etc.). 25. Controle de execução de 
obras e serviços. 26. Noções de irrigação e drenagem, de hidráulica, de hidrologia e solos. 27. Legislação e Engenharia legal. 28. 
Licitações e contratos. 29. Legislação específica para obras de engenharia civil. 30. Vistoria e elaboração de pareceres. 31. 
Princípios de planejamento e de orçamento público. 32. Elaboração de orçamentos. 33. Noções de segurança do trabalho. 

CARGO 412: ENGENHEIRO FLORESTAL  

Conhecimentos Específicos: Ecologia florestal:1- caracterização ambiental, ecossistemas marginais, sucessão ecológica, 
análise de vegetação, recuperação de áreas degradadas.2- Mecanização e exploração florestal: equipamentos de exploração 
florestal, exploração de baixo impacto, planejamento da exploração, estradas e ramais de exploração, pátio de estocagem, 
elaboração de projetos técnicos de exploração florestal. Proteção florestal: incêndios 3 – Causas, efeitos e prevenção; combate a 
incêndios florestais, técnicas de conservação do solo, manejo em solos de várzea e terra firme para fins conservacionistas, 
erosão, práticas conservacionistas. Inventário florestal: inventário piloto, processos de amostragem, planejamento de inventários 
florestais, elaboração de projetos de inventários florestais. Implantação, condução e manejo de povoamentos florestais: sementes 
e viveiros florestais; plantio 4 – preparo de área, espaçamento, adubação, desbaste, limpeza, desrama; ordenamento florestal 5 – 
rotação, cortes e planejamento de desbastes. Silvicultura tropical: classificação dos sistemas silviculturais, tratamentos 
silviculturais aplicados à regeneração natural, planejamento da regeneração de povoamentos florestais. Sistemas agroflorestais: 
tipos de sistemas, espécies recomendadas para sistemas agroflorestais, utilização de culturas intercalares como base do 
sistema, importância para a pequena propriedade. Manejo de florestas tropicais: estágio atual do manejo florestal, princípios 
básicos do manejo de florestas tropicais, estudo de diversidade, utilização das florestas secundárias, as normas e regulamentos 
dos planos de manejo. Indústria e tecnologia de madeira: planejamento de serraria, maximização do aproveitamento, utilização 
de madeira serrada, classificação de madeira, industrialização de madeira laminada e compensada, industrialização de madeira 
aglomerada. Política e legislação agrária: aspectos socioeconômicos e ambientais, políticas e administração pública de ambiente, 
política de desenvolvimento florestal, instrumentos para gestão ambiental, zoneamento ambiental, avaliação de impacto 
ambiental. Elaboração e avaliação de projetos: seleção de projetos para investimento, elaboração e conteúdo básico de projetos, 
projetos de florestamento e(ou) reflorestamento, análise de projetos 6 – projetos de estudos ambientais e PCAs. 
Geoprocessamento aplicado a Engenharia Florestal: sistema de posicionamento por satélite 7 – GNSS (aplicações, limitações e 
princípios básicos) e sistemas de informações geográficas (formatos de dados, arquitetura dos SIGs; aplicações e princípios 
básicos). 

CARGO 413: ESPECIALISTA EM EDUCAÇÃO  

Conhecimentos Específicos: 1- Teoria e Prática da Educação 2 - Conhecimentos Políticos-Pedagógicos - Função social e 
política da escola: perspectiva crítica e perspectiva neoliberal; gestão democrática e autonomia na organização do trabalho 
escolar; projetos políticos-pedagógicos.3 - A educação básica no Brasil: acesso; permanência; inclusão e fracasso escolar. A 
organização da educação básica: LDB Lei Federal no 9394/96; princípios e fins da educação nacional; 4 - diretrizes curriculares 
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para o ensino fundamental e para a educação Infantil; parâmetros curriculares nacionais.5 - Fundo de Manutenção e 
Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos Profissionais da Educação 6 – FUNDEB. Conhecimentos da Prática 
de Ensino: processos e conteúdo do ensino e da aprendizagem; conhecimento na escola; a organização do tempo e do espaço e 
a avaliação escolar; projetos de trabalho e a interdisciplinaridade; cotidiano escolar: relações de poder na escola; currículo e 
cultura; tendências pedagógicas na prática escolar.  

CARGO 414: FARMACÊUTICO 

Conhecimentos Específicos: 1. Farmacologia: farmacocinética e farmacodinâmica: introdução à farmacologia, vias de 
administração, absorção, distribuição e eliminação de fármacos, biodisponibilidade e bioequivalência de medicamentos, interação 
droga receptor, interação e drogas, mecanismos moleculares de ação das drogas, farmacologia do sistema nervoso autônomo e 
central, anestésicos locais, antitérmico, analgésicos, anti-inflamatórios não esteroidais, antialérgicos, antiulcerosos, farmacologia 
cardiovascular, insulina, antidiabéticos orais, antibióticos, antifúngicos, antivirais, quimioterápicos, antiparasitários, 
anticoagulantes e antianêmicos (Relação Nacional de Medicamentos Essenciais – RENAME). 2. Terapêutica antirretroviral, 
drogas antirretrovirais usadas no tratamento de infecções pelo HIV em adultos. 3. Principais interações medicamentosas. 4. 
Farmácia Hospitalar: estrutura organizacional e administrativa, funções clínicas, padronização de medicamentos para uso 
hospitalar e ambulatorial, planejamento e controle de estoque de medicamentos correlatos, controle de infecção hospitalar 
sistema de distribuição de medicamentos, formas de aquisição de medicamentos, central de abastecimento farmacêutico, 
indicadores de consumo. 5. Ciclo da Assistência Farmacêutica: seleção, programação, aquisição, armazenamento, distribuição, 
utilização de medicamentos. 6. Legislações e suas Atualizações: Lei Nº 5.991/1973, Decreto Nº 74.170/1974, Lei Nº 6.360/1976, 
Lei Nº 13.021/2014, Lei Nº 3.820/1960, Decreto Nº 85.878/1981, RDC N 20/2011, Lei Nº 9.782/1999. Portaria SVS/MS Nº 
344/1998, RDC Nº 44/2009, RDC Nº 222/2018, Lei Nº 8.666/1993, Portaria de Consolidação Nº 6/2017 – Financiamento da 
Assistência Farmacêutica, Portaria de Consolidação Nº 2/2017 – Política Nacional de Medicamentos e Política Nacional de 
Assistência Farmacêutica. RDC 67/2007. 

CARGO 415: FISCAL TRIBUTÀRIO 

Conhecimentos Específicos: 1 - Administração pública: 2 - atos administrativos, 3 - contratos administrativos, serviços públicos, 
4 - servidores públicos, 5 - responsabilidade civil da administração, 6 - controle da administração, 7 - regime jurídico 
administrativo, 8 - poder de polícia – licitações (8666/93 e suas alterações e complementações),9 - improbidade administrativa, 
10 - Lei de Responsabilidade Fiscal - 101/00. 11 - Ética Profissional, 12 - Contabilidade pública: conceito, 13 - campo de 
aplicação e relações com outras disciplinas, 14 - sistemas de contabilização, 15 - regimes contábeis. 16 - Orçamento Público: 17 
- definição e princípios orçamentários. Lei nº 4.320/64. 18 - Direito tributário: 19 - Sistema Tributário Nacional, 20 - disposições 
gerais, competência tributária, 21 - impostos municipais, 22 - taxas e contribuição de melhoria. 23 - Normas Gerais de direito 
tributário:24 - legislação tributária,25 - obrigação tributária,26 - crédito tributário, administração tributária – Decreto-Lei 406/68 e 
suas alterações – art. 8° e seguintes. Lei complementar nº 123/2006 70 a 75 e arts. 145 a 169).  27 - Código Tributário do 
Município. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público – MCASP. 28 - Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao 
Setor Público – NBCASP. Normas Brasileiras de Contabilidade Técnica Aplicada ao Setor Público (NBCASP-NBC T 16).  

CARGO 416: FISIOTERAPEUTA – 30 HORAS 

Conhecimentos Específicos: 1. Fundamentos de fisioterapia. 2. Métodos e técnicas de avaliação, tratamento e procedimentos 
em fisioterapia. 3. Provas de função muscular, cinesiologia e biomecânica. 4. Técnicas básicas em cinesioterapia motora, 
manipulações e cinesioterapia respiratória. 5. Análise da marcha, técnicas de treinamento em locomoção e deambulação. 6. 
Indicação, contraindicação, técnicas e efeitos fisiológicos da mecanoterapia, hidroterapia, massoterapia, eletroterapia, 
termoterapia superficial e profunda e crioterapia. 7. Prescrição e treinamento de órteses e próteses. 8. Anatomia, fisiologia e 
fisiopatologia, semiologia e procedimentos fisioterápicos. 

CARGO 417: FONOAUDIÓLOGO – 30 HORAS 

Conhecimentos Específicos: 1. Linguagem oral e escrita: Procedimentos clínicos fonoaudiológicos voltados às modalidades de 
linguagem oral e escrita. Parecer fonoaudiológico, avaliação e acompanhamento fonoterapêutico relacionados a casos referentes 
às modalidades de linguagem oral e escrita. Fonoaudiologia educacional – atuação no âmbito escolar. Abordagens teóricas 
acerca da linguagem e seus fundamentos na clínica fonoaudiológica. Produção dos sons da fala (fonética e fonologia). Níveis de 
linguagem – morfologia, sintaxe, semântica, pragmática, discurso. Avaliação, reabilitação e programas de orientação 
fonoaudiológicas quanto à comunicação para familiares e cuidadores de pacientes/usuários em leito domiciliar. 2. Voz / 
Motricidade Orofacial / Disfagia: Estruturas e processos envolvidos na produção da voz (fonação). Avaliação e diagnóstico das 
disfonias. Intervenção fonoaudiológica nos quadros de disfonias. Atuação fonoaudiológica na voz profissional. Aspectos 
fonoaudiológicos nos casos de fissura lábio/palatina. Sistema estomatognático – aspectos anatomofuncionais. Desenvolvimento 
das funções respiração, sucção, mastigação e deglutição. Avaliação e diagnóstico das funções respiração, sucção, mastigação e 
deglutição. Atuação fonoaudiológica nas funções de respiração, sucção, mastigação e deglutição. Avaliação e diagnóstico das 
disfagias. Intervenção fonoaudiológicas nos quadros de disfagias. Câncer de cabeça e pescoço. Atuação fonoaudiológica nos 
quadros de síndrome de apnéia/hipoapnéia do sono. Atuação do fonoaudiólogo na promoção do aleitamento materno. Normas e 
rotinas para incentivo ao aleitamento materno. Anatomia e fisiologia da lactação. Aleitamento materno em situações especiais, 
como RN pré-termo, RN baixo peso, síndrome de Down, entre outras. Avaliação da mamada e avaliação e manejo das mamas 
para sucesso do aleitamento materno. Norma brasileira para comercialização de alimentos para lactentes. Avaliação, reabilitação 
e programas de orientação fonoaudiológicas quanto ao processo de alimentação (mastigação e deglutição) para familiares e 
cuidadores de pacientes/usuários em leito domiciliar. 3. Audição: Processos e estruturas envolvidas com audição normal e 
patológica. Diagnóstico audiológico: avaliação audiológica objetiva e subjetiva em diferentes faixas etárias. Procedimentos de 
triagem auditiva de alunos de educação infantil e ensino fundamental. Programas de sensibilazação fonoaudiológica sobre saúde 
auditiva e distúrbios da audição em diferentes faixas etárias. Alterações auditivas periféricas e centrais. Riscos à audição. Saúde 
do Trabalhador - programa de conservação auditiva. Processo de seleção, indicação e adaptação de AASI. 4. Saúde Coletiva: 
Fonoaudiologia e promoção da saúde. Fonoaudiologia em atuação interdisciplinar. Atuação fonoaudiológica nos níveis de 
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atenção à saúde 

CARGO 418: MÉDICO ESPECIALISTA EM SAÚDE MENTAL 

Conhecimentos Específicos: 1- Transtornos mentais orgânicos. 2 - Transtornos mentais e de comportamento decorrentes do 
uso de substância psicoativa .3 - Esquizofrenia,4 - transtornos esquizotípicos e delirantes. Transtornos do humor [afetivos].5- 
Transtornos neuróticos,6 - relacionados ao estresse e somatoforme. 7- Síndromes comportamentais associadas a perturbações 
fisiológicas e fatores físicos. 8 - Transtornos de personalidade e de comportamentos em adultos.9 - Retardo mental. Transtornos 
do desenvolvimento psicológico. 10 - Transtornos emocionais e de comportamento com início usualmente ocorrendo na infância 
e adolescência. 

CARGO 419: MÉDICO DO TRABALHO 

Conhecimentos Específicos: 1. Agravos à saúde do trabalhador. 1.1. Saúde mental. 1.2. Sistemas sensoriais, respiratório e 
cardiovascular. 1.3. Câncer. 1.4. Sistema musculoesquelético. 1.5. Sangue. 1.6. Sistemas nervoso, digestivo, renalurinário e 
reprodutivo. 1.7. Doenças da pele. 2. Aspectos legais da medicina do trabalho. 2.1. Responsabilidades em relação à segurança e 
saúde ocupacional. 2.2. Saúde ocupacional como um direito humano. 2.3. Convenções da Organização Internacional do 
Trabalho. 2.4. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego. 3. Relações trabalhistas e gestão de recursos 
humanos. 3.1. Dos direitos de associação e representação. 3.2. Acordo e dissídios coletivos de trabalho e disputas individuais 
sobre saúde e segurança ocupacional. 3.3. Saúde e segurança no local de trabalho. 3.4. Emprego precário. 4. O sistema 
previdenciário brasileiro (Decreto no 3.048/99). 4.1. Prestações do regime geral de previdência social. 4.2. Das prestações do 
acidente de trabalho e da doença profissional. 4.3. Da comunicação do acidente. 4.4. Das disposições diversas relativas ao 
acidente de trabalho. 4.5. Da habilitação e reabilitação profissional. 4.6. Carência das aposentadorias por idade, tempo de serviço 
e especial. 4.7. Doenças profissionais e do trabalho. 4.8. Classificação dos agentes nocivos. 4.9. Formulários de informações. 
4.10. Nexo técnico epidemiológico. 5. Bioestatística. 5.1. Noções de probabilidade e representação gráfica. 5.2. Tabulação dos 
dados. 5.3. Estatística descritiva. 5.4. Amostragem. 5.5. Testes de hipótese e inferência estatística. 5.6. Intervalo de confiança. 
5.7. Análise de dados categóricos. 5.8. Taxas, razões e índices. 6. Bioética. 6.1. Princípios fundamentais. 6.2. Direitos e deveres 
do médico. 6.3. Responsabilidade profissional. 6.4. Sigilo médico. 6.5. Atestado e boletim médicos. 6.6. Perícia médica. 6.7. 
Pesquisa médica. 6.8. Código de ética do médico do trabalho. 7. Epidemiologia ocupacional. 7.1. Método epidemiológico aplicado 
à saúde e segurança ocupacional. 7.2. Estratégias e técnicas epidemiológicas de avaliação da exposição. 7.3. Medidas de 
exposição no local de trabalho. 7.4. Medição dos efeitos das exposições. 7.5. Avaliação de causalidade e ética em pesquisa 
epidemiológica. 8. Ergonomia. 8.1. Princípios de ergonomia e biomecânica. 8.2. Antropometria e planejamento do posto de 
trabalho. 8.3. Análise ergonômica de atividades. 8.4. Prevenção da sobrecarga de trabalho em linhas de produção. 8.5. 
Prevenção de distúrbios relacionados ao trabalho. 9. Gestão ambiental e saúde dos trabalhadores. 9.1. Relações entre saúde 
ambiental e ocupacional. 9.2. Saúde e segurança ocupacional e o meio ambiente. 9.3. Gestão ambiental e proteção dos 
trabalhadores. 9.4. Gestão em saúde: planejamento, implementação e avaliação de políticas, planos e programas de saúde nos 
locais de trabalho. 10. Perícias médicas judiciais. 10.1. Exame clínico e anamnese ocupacional. 10.2. Análise das condições de 
trabalho. 10.3. Laudos médicos e ambientais. 11. Programa de controle médico e serviços de saúde ocupacional. 11.1. Normas 
regulamentadoras. 11.2. Normas técnicas da previdência social para diagnóstico de doenças relacionadas ao trabalho. 11.3. 
Inspeção médica dos locais de trabalho. 12. Proteção e promoção da saúde nos locais de trabalho. 12.1. Programas preventivos. 
12.2. Avaliação do risco em saúde. 12.3. Condicionamento físico e programas de aptidão. 12.4. Programas de nutrição. 12.5. A 
saúde da mulher. 12.6. Proteção e promoção de saúde. 12.7. Doenças infecciosas. 12.8. Programas de controle do tabagismo, 
álcool e abuso de droga. 12.9. Gestão do estresse. 13. Programa de prevenção de riscos ambientais. 13.1. Higiene ocupacional. 
13.2. Prevenção de acidentes. 13.3. Política de segurança, liderança e cultura. 13.4. Proteção Pessoal. 14. Toxicologia. 14.1. 
Toxicologia e Epidemiologia. 14.2. Monitoração biológica. 14.3. Toxicocinética. 14.4. Toxicologia básica. 14.5. Agentes químicos 
no organismo. 14.6. Toxicocinética. 14.7. Toxicodinâmica dos agentes químicos. 

CARGO 420: MÉDICO VETERINARIO – 30 HORAS  

Conhecimentos Específicos: 1. Bases de morfologia e fisiologia aplicadas à clínica e cirurgia de pequenos animais. 2. 
Propedêutica e métodos semiológicos em clínica de pequenos animais. 3. Diagnóstico por imagem como auxílio ao diagnóstico 
clínico. 4. Patologia clínica como auxílio ao diagnóstico clínico. 5. Medicina interna de pequenos animais. 6. Clínica cirúrgica de 
pequenos animais. 7. Anestesiologia e controle da dor em pequenos animais. 8. Farmacologia e terapêutica veterinária. 9. 
Zoonoses na clínica de pequenos animais. 10. Tanatologia veterinária 

CARGO 421: NUTRICIONISTA 

Conhecimentos Específicos: 1 - Nutrição básica: Nutrientes: conceito, classificação, funções, requerimentos, recomendações e 
fontes alimentares; 2 - Aspectos clínicos da carência e do excesso; 3- Dietas não convencionais; 4 - Aspectos antropométricos, 
clínico e bioquímico da avaliação nutricional; 5 - Nutrição e fibras; Utilização de tabelas de alimentos; 6 - Alimentação nas 
diferentes fases emomentos biológicos. 7 - Educação nutricional: 8 - Conceito, importância, 9 - princípios e objetivos da educação 
nutricional; Papel que desempenha a educação nutricional nos hábitos alimentares; 10 - Aplicação de meios e técnicas do 
processo educativo; Desenvolvimento e avaliação de atividades educativas em nutrição. 11 - Avaliação nutricional: 12 - Métodos 
diretos e indiretos de avaliação nutricional; 13 - Técnicas de medição; Avaliação do estado e situação nutricional da população. 
14 - Técnica dietética: Alimentos: 15 - conceito, classificação, características, grupos de alimentos, valor nutritivo, caracteres 
organoléticos; 16 - Seleção e preparo dos alimentos; 17 - Planejamento, execução e avaliação de cardápios. 18 - Higiene de 
alimentos: 19 - Análise microbiológica, toxicológica dos alimentos; Fontes de contaminação; 20 - Fatores extrínsecos e 
intrínsecos que condicionam o desenvolvimento de microrganismos no alimento; Modificações físicas, químicas e biológicas dos 
alimentos; 21 - Enfermidades transmitidas pelos alimentos. Nutrição e dietética: Recomendações nutricionais; 22 - Função social 
dos alimentos; 23 - Atividade física e alimentação; 24 - Alimentação vegetariana e suas implicações nutricionais. 25 - Tecnologia 
de alimentos: 26 - Operações unitárias; Conservação de alimentos;27- Embalagem em alimentos;28 - Processamento 
tecnológico de produtos de origem vegetal e animal; Análise sensorial. 29 - Nutrição em saúde pública: 30 - Análise dos distúrbios 
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nutricionais como problemas de saúde pública; 31 - Problemas nutricionais em populações em desenvolvimento. 32 - 
Dietoterapia: Abordagem ao paciente hospitalizado; 33 - Generalidades, fisiopatologia e tratamento das diversas enfermidades; 
34 - Exames laboratoriais: 35 - importância e interpretação; Suporte nutricional enteral e parenteral. Bromatologia: 36 - Aditivos 
alimentares; Condimentos; Pigmentos; estudo químico bromatológico dos alimentos: proteínas, lipídios e carboidratos; Vitaminas. 
Minerais; Bebidas. Saúde pública e legislação. Ética profissional. 

CARGO 422: PROFESSOR DE CRECHE PRÓ-INFÂNCIA 

Conhecimentos Específicos: 1 - Desenvolvimento infantil. 2 - Organização do trabalho pedagógico na Educação Infantil.  -3 - A 
organização do espaço na Educação Infantil. 4 - Rotinas na Educação Infantil. 5 - Projetos pedagógicos e planejamento para o 
trabalho em Educação Infantil. 6 - Avaliação na Educação Infantil. 7 - Teorias educacionais. 8 - Concepções Pedagógicas. 9 - 
Grafismo. 10 - Desenho infantil. 11 - Limites, Disciplina e Comportamento Infantil. 12- Psicomotricidade. 13- Prática Educativa. 14 
- O lúdico como instrumento de aprendizagem. 15- O jogo e o brincar. 16- Sexualidade. 17- Educação Especial e Educação 
Inclusiva. 18- Formação de Professores. 19- Referencial Curricular Nacional para Educação Infantil. 20- Linguagens e 
Linguagens Geradoras. 21- Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participação dos Pais. 22- Práticas 
promotoras de igualdade racial. 23- História e Cultura Afro-Brasileira e Indígena. 24- Educação das Relações Étnico-Raciais. 25- 
Diretrizes Curriculares Nacionais. 26- Didática da Matemática: a) O jogo e o ensino de Matemática. b) O Ensino e Aprendizagem 
da Matemática e Suas Implicações Teóricas. c) A Compreensão dos Conceitos Matemáticos pelas Crianças. d) A Construção do 
Conhecimento Matemático. e) Práticas pedagógicas. 27- Legislação. 

CARGO 423: PROFESSOR DE MÚSICA 

Conhecimentos Específicos: 1. Conceitos fundamentais do sistema tonal; 2. História da Música Brasileira; 3. Conhecimentos 
básicos de Harmonia; 4. Técnicas de arranjo para diferentes formações musicais; 5. Pedagogia da Música; 6. Educação Musical 
e Escola; 7. Aspectos didáticos para o ensino da música na escola; 8. Repertório do cancioneiro brasileiro e suas possibilidades 
pedagógicas; 9. Educação Musical e Multiculturalismo. 

CARGO 424: PROFESSOR II – ARTES  

Conhecimentos Específicos: 1- Artes Cênicas: história das artes cênicas; teoria e prática;2- teatro e jogo. Artes Plásticas:3- 
história geral das artes;4- história e ensino da arte no Brasil; teoria da arte: 5- arte como produção, conhecimento e expressão; 6- 
a obra de arte e sua recepção; 7 - artes visuais: elementos de visualidade e suas relações; 8- comunicação na 
contemporaneidade. 9- Música: aspectos históricos da música ocidental;10- elementos estruturais da linguagem musical; 11- 
tendências educacionais quanto ao ensino da música na sala de aula;12- visão interdisciplinar do conhecimento musical. 13- 
Dança: história da dança;14- papel da dança na educação; estrutura e funcionamento do corpo para a dança;15- proposta 
triangular: fazer, apreciar, contextualizar. 16 - As danças como manifestações culturais. 

CARGO 425: PROFESSOR II - CIÊNCIAS 

Conhecimentos Específicos: 1 - O conhecimento científico: evolução histórica. 2- Ensino de Ciências. Evolução e 
contextualização na sociedade brasileira. 3 - O ensino de Ciências e as questões sociais: ambiente, 4 - saúde, orientação sexual, 
ética e pluralidade cultural. Relação entre os seres vivos e o ambiente.5- O homem e a sua ação sobre o ambiente.6- Princípios 
básicos que regem as funções vitais dos seres vivos. 7- Relação entre estruturas e funções dos sistemas e suas adaptações ao 
meio.8- Caracterização dos grandes grupos animais e vegetais. 9- O Corpo humano como um todo em equilíbrio.10- 
Desequilíbrios: endemias, drogas, desnutrição. 11- Continuidade das espécies. 12 - Evolução. Reprodução. 13- Hereditariedade. 
14- Fundamentos teóricos da Química. 15- Conceitos, leis, relações e princípios básicos.16- Interações e transformações 
químicas.17- Fundamentos teóricos da Física. Conceitos, leis, relações e princípios básicos. 

CARGO 426: PROFESSOR II – EDUCAÇÃO FÍSICA  

Conhecimentos Específicos: 1-História da Educação Física. 2- Tendências Pedagógicas na Educação Física. 3- A Educação 
Física e a Pedagogia Crítico Social dos Conteúdos.4- A Função Social da Educação Física e do Esporte na Escola.5- 
Transformação ou Reprodução? Formação do Profissional da Ed. Física. Compromisso e Competência (Política, Pedagógica, 
Técnica e Científica). Concepção sobre o corpo. 6- Didática da Educação Física Escolar.7- O Lúdico na Educação Física Escolar. 
8- Jogo – Esporte. A Essência Lúdica.9- Educação Física e Criatividade.10- Movimento Humano do Pré-Escolar ao Ensino 
Médio.11- Pesquisa em Educação Física. Movimentos, Esportes e Jogos na Infância.12- A formação do professor de educação 
física e a importância da escola. 13- Fundamentos pedagógicos para o trato do conhecimento esporte. 14- Práticas didáticas para 
um conhecimento de si de crianças e jovens na educação física.15- Lazer e Cultura. Conteúdos físico-esportivos e as vivências 
de lazer. 16- Brinquedos e brincadeiras. 17- O interesse pedagógico-educacional no movimento humano. 18- Os interesses da 
educação física no ensino do movimento. 19- O interesse na análise do movimento na aprendizagem motora.20- Didática das 
aulas abertas na educação física escolar. 21- A educação física no currículo escolar. 22- Visão pedagógica do movimento.23- O 
conteúdo esportivo na aula de educação física. 24- Avaliação do processo ensino aprendizagem nas aulas de educação física.25- 
Educação física e esporte.26- O lugar e o papel do esporte na escola. 27- Educação, Escola, Professores e Comunidade. 

CARGO 427: PROFESSOR II – ENSINO RELIGIOSO 

Conhecimentos Específicos: 1- Fundamentação e princípios éticos propostos pelas várias religiões. 2. História, legislação e 
concepções de Ensino Religioso no Brasil. 3. Diversidade cultural religiosa e o estudo do fenômeno religioso no cotidiano escolar. 
4. Ritos e tradições dos cultos afro-brasileiros. 5. A Igreja Cristã no Brasil. 6. Religiões: celebrações e tradições. 7. O Ensino 
Religioso como componente curricular: objeto, objetivos, conteúdo, metodologia, linguagem e avaliação. 8. Legislação do Ensino 
Religioso no Brasil: Constituição Federal; LDB 9.394/96; Lei 9.475 de 22/07/1997; Resolução da Câmara de Educação Básica 02 
de 07/08/1998. 9. Currículo do Ensino Religioso. 10. A formação do Ensino Religioso. 
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CARGO 428: PROFESSOR II – GEOGRAFIA 

Conhecimentos Específicos: 1- A Geografia, seu objeto de estudo e os conceitos fundamentais - Teoria da Geografia e História 
do pensamento geográfico. Geografia escolar e ciência geográfica. O espaço geográfico como produto histórico e social. O 
espaço geográfico como objeto da Geografia. Os conceitos e categorias de análise da Geografia. 2. Representação cartográfica 
– Escalas, Projeções e Convenções. A importância dos mapas. A relação entre Cartografia e poder. 3. O espaço da natureza e a 
questão ambiental - Os elementos do quadro natural e suas interrelações. O sistema solar. Estrutura e dinâmica geológica da 
terra. O aproveitamento econômico dos recursos naturais. Problemas ambientais. Políticas ambientais e estratégias para o 
desenvolvimento sustentável. A água enquanto um recurso renovável limitado. Desenvolvimento e sustentabilidade ambiental. 4. 
A globalização: O processo de globalização, a política neoliberal, seus efeitos e resistências. A inserção do Brasil na economia 
global. Espaço, poder e as tecnologias da informação e comunicação. 5. O espaço da produção industrial: O processo de 
industrialização, os modelos produtivos e as revoluções técnico- científicas. Concentração e dispersão da atividade industrial no 
mundo e no Brasil. Histórico do processo de industrialização no Brasil e a estrutura industrial. 6. O espaço urbano: 
Caracterização e diferenciação do espaço urbano e do processo de urbanização no mundo e no Brasil. Relações campo X cidade 
no mundo atual. Problemas urbanos no mundo e no Brasil. 7. A população mundial e brasileira: Crescimento, estrutura e 
migrações. A relação entre população e renda. Questões étnicas e conflitos territoriais. 8. A organização do espaço agrário no 
mundo e no Brasil: Caracterização geral. A estrutura fundiária, os conflitos no campo, a modernização e os problemas do setor 
agrário no Brasil. O setor agrário e o comércio internacional. 9. O papel dos setores de comércio, transporte e serviços na escala 
mundial e na escala nacional: Caracterização e particularidades. 10. Os grandes conjuntos socioeconômicos do mundo atual: Os 
blocos de poder. Estados nacionais e organizações supranacionais. As questões regionais e os grandes conflitos políticos e 
econômicos da atualidade. Espaço, política e movimentos sociais. A caracterização dos grandes conjuntos regionais do Brasil. 

CARGO 429: PROFESSOR II – HISTÓRIA 

Conhecimentos Específicos: 1- Historiografia brasileira e a história do Brasil da ocupação indígena ao mundo 
contemporâneo.2- História africana e suas relações com a Europa e a América. 3- Economia, Sociedade e Cultura na 
Antiguidade: as primeiras civilizações do Oriente, a civilização grega e a romana.4-  A Idade Média: a formação da Europa 
medieval, a Igreja, o feudalismo, a Baixa Idade Média e transição para o capitalismo.5-  A Europa Moderna: absolutismo, 
expansão marítima, mercantilismo, renascimento e reforma.6- A América: populações nativas, organização social e cultural.7- O 
Brasil Colônia: a sociedade colonial, economia e escravidão, os jesuítas e a ação da Igreja, expansão territorial (bandeiras, 
pecuária, mineração, tratados etc). 8- A crise do sistema colonial no Brasil: rebeliões locais e o processo de emancipação política. 
9- Iluminismo, Revolução Industrial, Revolução Francesa, Ideologias do século XIX (liberalismo, socialismo utópico e científico, 
doutrina social da igreja, anarquismo etc) e a nova sociedade do trabalho.10- Brasil Imperial, poder oligárquico e o binômio 
latifúndio e escravidão.11- Brasil Republicano (República Velha, Era Vargas, Populismo, Ditadura Civil-Militar, Redemocratização 
e contemporaneidade. Mundo contemporâneo: da Primeira Guerra Mundial à Globalização. 

CARGO 430: PROFESSOR II – INGLÊS 

Conhecimentos Específicos: Gramática: 1. fonética e fonologia. 2. ortografia. 3. morfologia. 4. sintaxe. 5. vocabulário. 6. 
compreensão e produção de gêneros textuais diversos. prática pedagógica do ensino da língua inglesa: 1. abordagem 
comunicativa. 2. abordagem lexical. 3. abordagem reflexiva. 4. interculturalidade e interdisciplinaridade no ensino de inglês. 5. 
competências para ensinar e aprender língua inglesa. 6. avaliação do processo ensino-aprendizagem e de seus atores. 7. 
interação em sala de aula e valorização do conhecimento prévio e de mundo do aluno. 8. conceito de letramento: aplicações ao 
ensino-aprendizagem de língua estrangeira/ inglês, entre as quais: leitura como letramento, comunicação oral como letramento, 
prática escrita como letramento. pcn-língua estrangeira. 

CARGO 431: PROFESSOR II – MATEMÁTICA 

Conhecimentos Específicos: 1. Aritmética e conjuntos: os conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais); 
operações básicas, propriedades, divisibilidade, contagem e princípio multiplicativo. proporcionalidade. 2. álgebra; equações de 
1º e 2º graus; funções elementares, suas representações gráficas e aplicações: lineares, quadráticas, exponenciais, logarítmicas 
e trigonométricas; progressões aritméticas e geométricas; polinômios; números complexos; matrizes, sistemas lineares e 
aplicações na informática; fundamentos de matemática financeira. 3. espaço e forma: geometria plana, plantas e mapas; 
geometria espacial; geometria métrica; geometria analítica. 4. tratamento de dados: fundamentos de estatística; análise 
combinatória e probabilidade; análise e interpretação de informações expressas em gráficos e tabelas. 5. matemática, sociedade 
e currículo: currículos de matemática e recentes movimentos de reforma. os objetivos da matemática na educação básica. 
seleção e organização dos conteúdos para o ensino fundamental e médio. tendências em educação matemática (resolução de 
problemas, modelagem, etnomatemática, história da matemática e mídias tecnológicas), pcn-matemática. 

CARGO 432:  PROFESSOR II – PORTUGUÊS 

Conhecimentos Específicos: 1. Concepções de língua-linguagem como discurso e processo de interação: conceitos básicos de 
dialogismo, polifonia, discurso, enunciado, enunciação, texto, gêneros discursivos; 2. oralidade: concepção, gêneros orais, 
oralidade e ensino de língua, particularidades do texto oral; 3. leitura: concepção, gêneros, papel do leitor, diferentes objetivos da 
leitura, formação do leitor crítico, intertextualidade, inferências, literatura e ensino, análise da natureza estética do texto literário; 
4. escrita: produção de texto na escola, papel do interlocutor, contexto de produção, gêneros da escrita, fatores linguísticos e 
discursivos da escrita, o trabalho da análise e revisão de reescrita de textos; 5. análise linguística: o texto (oral e escrito) como 
unidade privilegiada na análise-reflexão da língua(gem), os efeitos do sentido provocados pelos elementos linguísticos, a norma 
padrão e as outras variedades linguísticas; 6. linguagem oral e linguagem escrita: -relações entre fala e escrita: perspectiva não 
dicotômica. - Relações de independência, de dependência e de interdependência; 3. o ensino de leitura e compreensão de 
textos: - estratégias de leitura. pcn-língua portuguesa. 

CARGO 433:  PSICÓLOGO – 30 HORAS 
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Conhecimentos Específicos: 1- Psicologia da saúde: fundamentos e prática. 2. Intervenção psicológica em níveis de atenção 
primária, secundária e terciária em saúde: competências e responsabilidades. 3. Política Nacional de Atenção Básica. 4. Política 
Nacional de Saúde Mental. 5. RAPS – Rede de Atenção Psicossocial: política antimanicomial e normativas pós-reforma 
Psiquiátrica. 6. Programas em saúde: atuação em programas assistenciais de prevenção e tratamento, intervenção em grupos 
vivenciais e de promoção da saúde. 7. Tratamento e prevenção da dependência química e uso prejudicial de álcool e outras 
drogas. 8. Aspectos emocionais da doença crônica. 9. Educação em saúde. 10. Trabalho em equipe multiprofissional e 
interdisciplinar e a Clínica Ampliada. 11. Psicoterapia breve e outras técnicas psicoterapêuticas. 12. Psicopatologia e 
psicofarmacologia. 13. Laudos, pareceres, relatórios e outros documentos psicológicos. 14. Estudos de caso, produção de 
informações e avaliação psicológica. 15. Planejamento, organização, gestão, monitoramento e avaliação de programas em 
saúde. 16. Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA). 17. Estatuto do Idoso. 18. Estatuto da Pessoa com Deficiência. 19. Ética, 
Direitos Humanos e relações interpessoais. 20. Código de Ética Profissional do Psicólogo. 

CARGO 435:  FISIOTERAPEUTA RESPIRATÓRIO 

Conhecimentos Específicos: 1. Anatomia e fisiologia do Sistema Respiratório. 2. Fisiopatologia das doenças respiratórias. 3. 
Avaliação do doente respiratório. 4. Exames complementares à anamnese e avaliação física do doente respiratório. 5. Métodos e 
técnicas de avaliação da tolerância ao exercício, aptidão física e AVDs utilizados pelo fisioterapeuta respiratório. 6. Recursos 
manuais e instrumentais para remoção da secreção pulmonar. 7. Recursos manuais e instrumentais de expansão pulmonar. 8. 
Oxigenoterapia e suporte ventilatório. 9. Treinamento muscular inspiratório e periférico;10. Atuação do fisioterapeuta nos 
programas de reabilitação pulmonar. 11. Atuação fisioterapêutica nas doenças pulmonares obstrutivas. 12. Atuação 
fisioterapêutica nas doenças pulmonares restritivas e mistas. 13. Fisioterapia no pré e no pós-operatório de grandes cirurgias. 14. 
Atuação fisioterapêutica nos distúrbios respiratórios do sono. 

 


